
ประกาศเทศบาลตำบลสมหวัง
ว่าด้วยข้อบังคับ หรือ วินัย พนักงานเทศบาลตำบล พนักงานจ้าง 

ของเทศบาลตำบลสมหวัง ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๔

เพ ื,อให ้ข ้าราชการ พน ักงาน เทศบาลตาบล พ น ักงาน จ ้าง ของเทศบาลตำบลสมหวัง 
ปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไปตามระเบียบวินัย ท่ีกำหนดไวิในประกาศคณะกรรมการกลาง เร่ืองมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับวินัย 
และการรักษาวินัย และการดำเนินการทางวินัย ให้พนักงานท้องถ่ิน ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างทั่วไป พึงยึดถือ 
เป็นแบบแผนในการควบคุมความประพฤติ ซึ่งต้องรักษาวินัย ตามที่กำหนดเป็นข้อห้ามและข้อปฏิบัติ โดยเคร่งครัด 
อยู่เสมอ ดังน้ี ปฏิบัติงานตามจรรยาบรรณของ ข้าราชการ ได้แก่

ข้อ ๑ พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องสนับสนุนการปกครองระบบประขาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ 
เป็น ประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยด้วยความบริสุทธ๋ืใจ

ข้อ ๒ พนักงานส่วนท้องถ่ินต้องปฏิบัติหน้าท่ีราชการด้วยความซ่ึอสัตย์สุจริตและเท่ียงตรง 
ข้อ ๓ พนักงานส่วนท้องถ่ินต้องต้ังใจปฏิบัติหน้าท่ีราชการให้เกิดผลหรือความก้าวหน้าชองราชการ 
ข้อ ๔ พนักงานส่วนท้องถ่ินต้องปฏิบัติหน้าท่ีราชการด้วยความอุตสาหะเอาใจใส่ ระมัดระวังรักษา 

ประโยชน์ของทางราชการ
ข้อ ๔ พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องปฏิบัติหน้าที่ราชการให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบของทาง 

ราชการ มติคณะรัฐมนตรี และนโยบายของรัฐบาล โดยไมให้เสียหายแก่ทางราชการ
ข้อ ๖ พนักงานส่วนท้องถ่ินถือว่าเป็นหน้าท่ีพิเศษท่ีจะสนใจ และรับทราบเหตุการณ์ความเคล่ือนไหว 

อันอาจเป็นภยันตรายต่อประเทศชาติ และต้องบีองกันภยันตรายซ่ึงจะบังเกิดแก,ประเทศชาติจนเต็ม ความสามารถ
ข้อ ๗ พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องรักษาความลับของทางราชการ การเป็ดเผยความสับของทาง 

ราชการ อันเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่ราชการอย่างร้ายแรง เป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง
ข้อ ๘ พนักงานส่วนท้องถ่ินต้องปฏิบัติตามคำสั่งผู้บังคับบัญชา ซ่ึงส่ังในหน้าท่ีราชการโดยชอบด้วย 

กฎหมายและระเบียบของทางราชการ โดยไม่ขัดขืนหรือหลีกเล่ียง
ข้อ ๙ พนักงานส่วนท้องถ่ินต้องปฏิบัติราชการโดยมิให้เป็นการกระทำข้ามผู้บังคับบัญชาเหนือตน 

เว้น แต่ผู้บังคับบัญชาเหนือข้ึนไปเป็นผู้ส่ังให้กระทำหรือได้รับอนุญาตเป็นพิเศษช่ัวคราว
ข้อ ๑๐ พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องไม่รายงานเท็จต่อผู้บังคับบัญชา การรายงานโดยปกปิดข้อความ 

ข้อความซ่ึงควรต้องแจ้งถือเป็นการรายงานเท็จด้วย
ข้อ ๑๑ พนักงานส่วนท้องถ่ินต้องยึดถือและปฏิบัติตามระเบียบและแบบธรรมเนียมของราชการ 
ข้อ ๑๒ พนักงาบส่วนท้องถ่ินต้องอุทิศเวลาของตบให้แก่ราชการจะละท้ิง หรือทอดท้ิงหน้าท่ีราชการ

มิได้
ข้อ ๑๓ พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องสุภาพเรียบร้อย รักษาความสามัคคี และไม่กระทำการอย่างใด 

อย่าง หนึ่งที่เป็นการกสั่นแกล้งกันและต้องช่วยเหลือกันในการปฏิบัติราชการระหว่างพนักงาบส่วนท้องถิ่นด้วยกัน 
และผู้ร่วมปฏิบัติราชการ



ข้อ ๑๔ พนักงานส่วนท้องถ่ินต้องต้อนรับ ให้ความสะดวก ให้ความเป็นธรรมและการให้สงเคราะห์ 
แก,ประซาซนผู้มาติดต่อราชการเกี่ยวกับหน้าที่ของตนโดยไม,ฃักช้า และด้วยความสุภาพเรียบร้อยห้ามมีการดูหมิ่น 
เหยียดหยาม กดฃ่ี หรือข่มเหงประซาฃนผู้มาติดต่อ

ข้อ ๑๔ พนักงานส่วนห้องถ่ินต้องไม่กระทำการ หรือยอมให้ผู้อ่ืนกระทกการหาผลประโยซน์อันอาจ 
ทำให้เสียความเท่ียงธรรมหรือเส่ือมเสียเกียรติคักด้ีซองตำแหน่งหน้าท่ีราซการซองตน

ข้อ ๑๖ พนักงานส่านห้องถ่ิน ต้องไม่เป็นกรรมการผู้จัดการ หรือผู้จัดการ หรือดำรงตำแหน่งอ่ืนใดท่ี 
มีลักษณะงานคล้ายคลึงกันน้ันในหุ้นส่วนหรือบริษัท

ข้อ ๑๗ พนักงาบส่วนห้องถ่ิน ต้องวางตนเป็นกลางทางการเมืองในการปฏิบัติหน้าท่ีราฃการและใน 
การ ปฏินัติงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับประซาซน

ข้อ ๑๘ พนักงานส่วนห้องถ่ิน ต้องรักษาขื่อเสียงซองตนและรักษาเกียรติศักดี้ของตำแหน่งหน้าที่ 
ราซการซองตนมิให้เส่ือมเสีย โดยไม่กระทำการใด  ๆ อันได้ข่ือว่าเป็นผู้ประพฤติช่ัว

ข้อ ๑๙ ให้ผู้บังคับบัญซามีหน้าท่ีเสริมสร้างและพัฒนาให้ผู้ใต้บังคับบัญซามีวินัยฟ้องกันมิให้ผู้อยู่ใต้ 
บังคับบัญซากระทำผิดวินัย และดำเนินการทางวินัยแก'ผู้อยู่ใต้บังคับบัญซาซี่งมีกรณีอันมีมูลท่ีควรกล่าวหาว่า กระทำ 
ผิดวินัย

ข้อ ๒๐ พนักงานส่วนห้องถ่ินผู้ใตฝ่า'ผินข้อห้าม หรือไม่ปฏิบติตามข้อปฏิบัติทางวินัยตามท่ีกำหนดใน 
หมวดน้ีผู้น้ันเป็นผู้กรทำผิดวินัย จักต้องได้รับโทษทางวินัย

ท้ังน้ี ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป

ประกาศ ณ วันท่ี ๑๑ พฤษภาคม ๒๔๖๔

(นายนตธร ทองซิต)
นายกเทศมนตรีตำบลสมหวัง


